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劳动合同中止协议
甲方：（公司名称）__________________________
乙方：（员工姓名）____________身份证号：____________________________
为有效开展“新型冠状病毒感染的肺炎”防控工作，减少人员聚集，阻断疫情传播，现经甲乙双方沟通，就暂时中止双方劳动合同履行的问题上，共同确认如下内容：
1、 乙方与______年____月____日入职甲方公司，双方最近一份劳动合同截止日期为______年____月____日。
2、 经双方协商一致，同意中止劳动合同的履行。劳动合同中止时间自2020年____月____日开始至“新型冠状病毒感染的肺炎”疫情有根本性控制及改善为止。
3、 劳动合同中止期间，乙方不提供劳动，甲方无需向乙方发放工资；乙方应及时向甲方交纳保险包括养老、医疗、生育和工伤保险以及住房公积金的个人部分。
4、 本协议履行期间，如甲方忍微有恢复劳动合同履行条件（如疫情缓解），甲方可提前十日通知乙方终止本协议，协议终止后双方应继续履行原劳动合同，乙方应遵守甲方的指令与安排。
5、 [bookmark: _GoBack]本协议由双方通过邮件形式签订，甲方发送至乙方电子邮箱后，乙方邮件回复“同意”后成立并生效。


甲方联系人：____________
乙方：___________(身份证号：________________________________)
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